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重庆市人力资源和社会保障局

重庆市教育委员会

重庆市财政局

关于实施企业吸纳就业社会保险补贴

“直补快办”的通知

各区县（自治县）人力社保局、教委、财政局，两江新区社会保障局、教育局、财政局，西部科学城重庆高新区政务服务和社会事务中心、公共服务局、财政局，万盛经开区人力社保局、教育局、财政局：

为贯彻落实《人力资源社会保障部教育部财政部关于推进企业吸纳就业社会保险补贴“直补快办”助力稳岗扩就业的通知》（人社部发〔2022〕37号）要求，进一步调整优化就业政策经办流程，加大政策落实力度，助力稳定和扩大就业，现就有关事项通知如下。

一、实施范围

单位社会保险补贴纳入本次“直补快办”范围。

二、补贴对象及标准

用人单位招用脱贫劳动力、登记失业离校2年内高校毕业生、我市户籍登记失业“4050”人员、低保家庭人员、零就业家庭人员、残疾人，与其签订劳动合同并按规定缴纳社会保险费，按其实际为招用人员缴纳的职工养老保险费、职工医疗保险（含大额医疗保险）及生育保险费、失业保险费和工伤保险费给予社会保险补贴，个人应缴纳的社会保险费仍由本人负担。

三、经办流程

（一）信息初筛及审核。

区县（自治县）就业和人才服务机构通过智慧就业信息系统初步筛选符合政策享受条件的用人单位和劳动者信息。结合初筛信息、工作台账、日常核查情况等对补贴信息进行审核，确定“直补快办”对象范围，并在智慧就业信息系统进行确认。

（二）信息推送及确认。

对条件允许可以直接发放补贴的用人单位和劳动者，主动告知其补贴信息和信息确认渠道、流程，指导其及时确认。用人单位或劳动者登录重庆就业网对补贴信息、银行账户信息进行确认。

（三）公示及拨付。

区县（自治县）就业和人才服务机构将拟发放补贴的用人单位名称或个人姓名、补贴标准、补贴金额等情况在所在地乡镇（街道）公示，公示期为5个工作日。公示期满无异议的，区县（自治县）就业和人才服务机构将补贴资金拨付到指定银行账户。

四、工作要求

（一）高度重视，精心组织。推行就业政策“直补快办”是贯彻党中央、国务院关于稳就业保就业决策部署的重要举措，也是加强行风建设、优化营商环境的重要抓手，各区县（自治县）有关部门要高度重视，明确职责分工、细化工作措施、落实工作责任。要坚持突出重点、精准施策，注重部门协同和数据比对，扩大政策落实率，支持用人单位吸纳就业，扶持重点群体自主就业。

（二）健全机制，完善流程。各区县（自治县）有关部门要优化调整政策经办流程，将原按季度、年度集中申报审核的政策适时调整为即时受理审核。要进一步加密审核频次，提高经办效率，确保在20个工作日内完成审核和补贴发放流程，按月至少集中兑现一次补贴资金。要按照就业补助资金监管有关要求，细化操作办法，对补贴潜在对象的就业失业登记信息、补贴备案信息进行日常核对、抽查，坚决杜绝冒领、骗取、套取等现象，严防内外勾结、违规操作、失职渎职等行为，确保不发生资金管理系统性风险。

（三）加强宣传，营造氛围。各区县（自治县）有关部门要综合运用新闻媒体、微博微信、广播电视等渠道，持续做好就业政策宣传工作。要通过媒体引导、电话告知、短信提醒、上门服务等多种方式开展点对点宣传，变“企业找政策”为“政策找企业”，扩大政策知晓率和覆盖率。要挖掘政策经办过程中的经验做法，典型事例，进一步营造良好社会氛围。

一次性吸纳就业补贴可参照上述“直补快办”要求执行。

联系人：陈宇；

联系电话：88633825。
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